21.) XIV-MIK-VT/35-1/2012.

	Intézmény neve, címe
	Török János Mezőgazdasági és Egészségügyi Szakképző iskola
2700 Cegléd, Széchenyi út 16.

	Betöltendő munkakör
	Intézményvezető

	A vezetői megbízással járó lényeges feladatok
	Az intézmény zavartalan működésének, színvonalas szakmai munkájának szervezése, irányítása, vezetése, ellenőrzése, munkáltatói jogkör gyakorlása

	Az intézmény feladata
	középfokú oktatás- 

szakközépiskola 

a) tankötelezettek részére 9-12 évfolyam, 
b) felnőttoktatás 9-12. évfolyam 

szakiskola 9-10. évfolyam
szakmai középfokú oktatás -

szakközépiskola és szakiskola szakképző évfolyamain folyó OKJ képzés

	A vezetői megbízáshoz

előírt, valamint kiegészítő feltételek
	· egyetemi szintű tanári végzettség és szakképzettség

· pedagógus szakvizsga;

· másodszor és további alkalommal történő megbízás esetén a pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség
· legalább öt év, a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 

18. §-ában megfogalmazottak szerinti szakmai gyakorlat;
· a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre szóló alkalmazás, illetve a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre szóló alkalmazás
· a Kjt 20/B § (2) bekezdése szerint magasabb vezető, illetve a vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető.

· előnyt jelent a közoktatás területén szerzett vezetői gyakorlat

	A magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartama
	5 év

	A megbízás kezdő napja és megszűnésének időpontja
	2012. április 1 – 2017. július 31.

	A beosztáshoz kapcsolódó juttatások
	Az illetmény megállapítása a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény alapján történik
A vezetői pótlék mértéke a közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a közoktatási intézményekben 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 14/C § (1) bekezdésében foglaltak szerint


	A pályázat benyújtásának

formája

határideje
	Benyújtandó rendezett, nyomtatott formában, A/4 lap-, 12-es betűmérettel, minimum 15, maximum 30 oldal terjedelemben, két példányban, valamint elektronikus úton. 

A benyújtás határideje a Nemzeti Közigazgatási Intézet internetes oldalán való megjelenéstől (2012. január 20.) számított harmincadik napon, legkésőbb 2012. február 20., 24 óráig elektronikusan, a nyomtatott formában, postán feladott pályázat feladási ideje a kiírás megjelenésétől számított 30. napon,azaz 2012. február 20., 24 óráig. A pályázat kizárólag akkor érvényes, ha a pályamunka az összes tartalmi és formai követelménynek egyaránt megfelel.

Hiánypótlásra nincs lehetőség, az érvénytelen pályázat kizárásra kerül a pályázati eljárásból.


	Pályázat benyújtásának helye
	Pest Megyei Intézményfenntartó Központ
1052 Budapest, Városház u. 7.
e-mail cím: HorvathK@pestmegye.hu , PalR@pestmegye.hu


	A pályázattal kapcsolatban felvilágosítás kérhető:
	Pest Megyei Intézményfenntartó Központnál Horváth Krisztinától (1052 Budapest, Városház u. 7.I./159.) 06/1 233 69 65



	Tartalmi követelmények
	· az intézmény vezetésére vonatkozó vezetői program

· szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelések

	A pályázat részeként benyújtandó dokumentumok
	· fényképes szakmai önéletrajz, lakcím, telefonszám és e-mail elérhetőséggel, maximum 5 oldal terjedelemben
· iskola végzettséget igazoló oklevél/oklevelek, a pályázó által hitelesített másolata

· 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
· egyéb szakmai tevékenység
· esetleges publikációk jegyzéke

	A pályázat elbírálásának határideje
	A megyei önkormányzatok konszolidációjáról, a megyei önkormányzati intézmények és a Fővárosi Önkormányzat egyes egészségügyi intézményeinek átvételéről szóló 2011. évi CLIV. törvény14. §(1) bekezdés b) pontjában foglaltak szerint az intézmény vezetője megbízásának jogát 2012. január 1. és 2012. szeptember 1-je között az oktatásért felelős miniszter gyakorolja A pályázatokat a 138/1992.(X. 8.) kormányrendelet 22. § (1) bekezdése alapján a Pest Megyei Intézményfenntartó Központ Vezetője véleményezi és 2012. március 19-éig megküldi az oktatásért felelős miniszternek. A magasabb vezetői állásra érvényes pályamunkát benyújtó pályázókat a Kjt. 20/A § (6) bekezdése szerint a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg.


